
  1 

ALLEGATO A  

 

PROROGA DELLA CONVENZIONE FRA LA REGIONE EMILIA – ROMAGNA, LE 

PROVINCE E LA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA PER LA GESTIONE DEI 

RAPPORTI INTERCORRENTI A SEGUITO DEL TRASFERIMENTO DI PERSONALE 

EFFETTUATO AI SENSI DELLA L.R. 13/2015 (RP/2017/61) 

 

LE SOTTOSCRITTE AMMINISTRAZIONI 

 

• Regione Emilia-Romagna con sede in Bologna, Viale A. Moro, 

n. 52, rappresentata per la sottoscrizione della presente 

convenzione dal Direttore generale Risorse Europa 

Innovazione Istituzioni, ai sensi della deliberazione della 

Giunta Regionale n.2161 del 05.12.2016; 

 

• Città metropolitana di Bologna, con sede in Bologna via 

Zamboni, 13, legalmente rappresentata………………..; 

 

• Provincia di Ferrara, con sede in Ferrara, Castello Estense, 

legalmente rappresentata ……………….; 

 

• Provincia di Forlì-Cesena, con sede in Forlì, P.zza Morgagni, 

9, legalmente rappresentata da……………………………; 

 

• Provincia di Modena, con sede in Modena, V.le Martiri della 

Libertà, 34, legalmente rappresentata da……………..; 

 

• Provincia di Parma, con sede in Parma, P.zza Pace, legalmente 

rappresentata da………..; 

 

• Provincia di Piacenza, con sede in Piacenza, via Garibaldi, 

50, legalmente rappresentata da……………………………..; 

 

• Provincia di Ravenna, con sede in Ravenna, P.zza Caduti della 

Libertà, 24, legalmente rappresentata da………………; 

 

• Provincia di Reggio Emilia, con sede in Reggio Emilia, Corso 

Garibaldi, 59, legalmente rappresentata da……………….; 

 

• Provincia di Rimini, con sede in Rimini, P.zza Malatesta, 28, 

legalmente rappresentata da………………………………; 

 

PREMESSE 

Viste: 

− la Legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle città 

metropolitane, sulle Province, sulle Unioni e fusioni di Comuni” 

ed in particolare l'articolo 1 comma 92-96 lettera a); 
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− la Legge regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema 

di governo regionale e locale e disposizioni su Città 

metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” 

 

Richiamate altresì: 

– la deliberazione di Giunta regionale n. 2161/2016 “Approvazione 

della convenzione fra la Regione Emilia-Romagna, le Province e 

la Città metropolitana di Bologna per la gestione dei rapporti 

intercorrenti a seguito del trasferimento di personale 

effettuato ai sensi della L.r. 13/2015”; 

– l’Accordo con le Organizzazioni Sindacali Territoriali della 

Funzione Pubblica del 15/11/2018 relativo al Rinnovo per il 

triennio delle convenzioni sottoscritte con ARPAE, Agenzia 

regionale per il Lavoro, Province, Città metropolitana ed altri 

enti territoriali per l’esercizio di funzioni regionali 

conferite dalla Legge regionale 30 luglio 2015 n.13; 

– l’Accordo Sindacale con la RSU del 22/11/2018 in cui le parti 

hanno concordato la procedura per l’indagine conoscitiva 

rivolta al personale distaccato mirata a rilevare l’interesse 

dei collaboratori a rinnovare l’assegnazione temporanea, in 

posizione di distacco o comando oneroso presso i medesimi enti 

in cui sono distaccati fino al 31/12/2018 ovvero rientrare nelle 

strutture regionali in carenza di organico; 

– la determinazione n.21142 del 14/12/2018 “Presa d'atto degli 

esiti della ricognizione rivolta al personale distaccato ai 

sensi della L.r. 13/2015 e disposizioni conseguenti” 

 

tutto ciò premesso convengono quanto segue: 

 

Art. 1  

La durata della Convenzione fra la Regione Emilia-Romagna, le 

Province e la Città metropolitana di Bologna per la gestione dei 

rapporti intercorrenti a seguito del trasferimento di personale 

effettuato ai sensi della L.r. 13/2015 (RP/2017/61), approvata con 
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Deliberazione regionale n. n. 2161/2016, è prorogata di 12 mesi fino 

al 31 dicembre 2019 e dunque l’Art. 38 “Durata della convenzione” è 

conseguentemente modificato. 

 
Art. 2 

Le parti concordano nell’anticipare la scadenza della convenzione 

qualora si definiscano, in accordo, le finalità e i principi della 

nuova convenzione che dunque contestualmente alla sua approvazione 

sostituirà la presente. 

 

Art.3 

Le Province e la Città metropolitana di Bologna notificano copia 

della proroga della Convenzione a ciascun collaboratore regionale 

distaccato presso i loro Enti. 

 

 
Per la Regione Emilia-Romagna 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Città metropolitana di Bologna 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Ferrara 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Forlì-Cesena 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Modena 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Parma 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Piacenza 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Ravenna 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Reggio Emilia 

…………. (firmato digitalmente) 

 

per la Provincia di Rimini 

…………. (firmato digitalmente) 


