Provincia di Ravenna

Piazza Caduti per la Liberta, 2

Provvedimento n. 1148 Del 13/08/2026

Proponente: PROVVEDITORATO
Classificazione: 06-09 2025/9

Oggetto: AFFIDAMENTO DELLA COPERTURA ASSICURATIVA RC PATRIMONIALE DELLA
PROVINCIA DI RAVENNA PER IL PERIODO 31/12/2025 - 31/12/2028 - CIG B9SF8AASA2

RIDETERMINAZIONE IMPEGNI PER INCENTIVI TECNICI EX ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023

SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA,
RISORSE UMANE, RETI E SISTEMI INFORMATIVI

IL DIRIGENTE

VISTIL:
- il D.Igs. n. 267/2000 (Testo unico degli enti locali);
- il D.lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

- La legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;

- Delibera del consiglio provinciale n. 50 del 19/12/2025 “Documento Unico
di Programmazione (DUP) 2026-2028 ai sensi e per gli effetti dell'art. 170,
comma 1, e art. 174 comma 1 del d.1gs. n. 267/2000 - nota di aggiornamento
— Approvazione e successive variazioni”;

- Delibera del consiglio provinciale n. 51 del 19/12/2025 “Bilancio di
previsione triennio 2026-2028 ai sensi dell'art. 174, comma 1, del D.lgs.
n.267/2000 — Approvazione e successive variazioni”;

- I’Atto del Presidente n. 157 del 30/12/2025 ad oggetto “Piano esecutivo di
gestione 2026-2028 - esercizio 2026 — Approvazione € successive
variazioni”;

- l’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni (T.U. Enti
Locali), nonché I’art. 4 del Regolamento di attribuzione delle competenze ¢
funzioni a rilevanza esterna al Presidente della Provincia, ai Dirigenti e al
Segretario Generale;

PREMESSO CHE:

- con Determina del Dirigente del Settore Programmazione economico
finanziaria risorse umane, reti e sistemi informativi n. 1322 del 08/11/2024
¢ stato aggiudicato, all’operatore economico HDI GLOBAL SPECIALITY
SE con sede in Milano, Via Franco Russoli n. 5, P.IVA 05396540964,
tramite I'Agenzia TH. FUNK & SOHN ITALIA, con sede in Milano, Via
dei Valtortan. 48, P.1. 10558780960 il servizio assicurativo RC Patrimoniale
per il periodo 31/12/2025-31/12/2028;

- con Determina di aggiudicazione di cui sopra sono stati assunti gli impegni
a titolo di incentivi per le funzioni tecniche, nelle more dell’adozione del



regolamento ai sensi dell’art. 45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n.
36;

- con Determina di aggiudicazione di cui sopra ¢ stata nominata, ai sensi
dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dell’ Allegato
I1.14 al suddetto Decreto Legislativo n. 36/2023, il dott. Righi Matteo quale
Direttore dell'esecuzione del contratto;

- con Determina di aggiudicazione di cui sopra ¢ stata approvata la proposta
del RUP dott. Minghetti Andrea (registrata al protocollo PG. 34785/2025
conservato agli atti d’ufficio) che definiva, nelle more dell’adozione del
regolamento ai sensi dell’art. 45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n.
36, la composizione dello staff ai fini della ripartizione dell'incentivo ex art.
45 del D.Lgs. 36/2023.

PRESO ATTO CHE con Atto del Presidente n. 49 del 27/04/2026 ¢ stato approvato
il “REGOLAMENTO PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI ALLE
FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. N. 36/2023” che, in
particolare, disciplina:

e i criteri per la determinazione e ripartizione degli incentivi alle funzioni
tecniche;

e Dlindividuazione dei dipendenti cui affidare gli incarichi in relazione ai
gruppi e sottogruppi di cui alle tabelle 2B poste in calce al Regolamento
medesimo.

VERIFICATO CHE il presente atto ¢ soggetto agli adempimenti relativi
all'esecuzione degli obblighi di pubblicazione previsti dall'art. 23, con particolare
riferimento alla lettera b) del comma 1, e dall'art.37 del D.Lgs. 33/2013 nonché
dall'art. 20 "Principi in materia di trasparenza" del D. Lgs 36/2023;

RILEVATO CHE, in relazione a quanto previsto con Atto del Presidente della
Provincia n. 122/2024, sono stati acquisiti tutti gli elementi necessari dal
responsabile del procedimento che, a fini istruttori, si avvale del personale assegnato
alla relativa unita organizzativa;

DISPONE

1. DI RIDEFINIRE il dettaglio della composizione dello Staff ai fini della
ripartizione delle specifiche competenze nell’ambito dei gruppi/sottogruppi
disciplinati dalle tabelle 2B poste in calce al Regolamento citato in premessa,

come segue:
GRUPPI SOTTOGRUPPI NOMINATIVO
Gruppo 2 . .
Responsabile unico del Progetto — RUP RUP Andrea Minghetti
Grunno 3 Collaboratori tecnici del Settore //
PP . e s Collaboratori amministrativi del Settore L
Collaborazione all’attivita del RUP interessato Matteo Righi
(responsabili e addetti alla gestione - — — — ; p
tecnico-amministrativa dell’intervento) Collaboratori amministrativi/informatici | Da nominare con successiva
di settori diversi dal settore interessato determina dirigenziale
Grupno 4 Responsabile Andrea Minghetti
Re dg Iz)ione del progetto Redattore/i Matteo Righi
prog Redattore/i //
Gruppo 5 Redattore/i Andrea Minghetti
Predisposizione dei documenti di gara Redattore@ Matteo Righi
Redattore/i //
g?epz?gni dellPesecuzione Direttore per 1’esecuzione del contratto Matteo Righi




g;‘llll'; Il))(());tori del direttore Collaboratori del direttore dell’esecuzione /)
dell’esecuzione del contratto

Gruppo 8 Verificatore Matteo Righi
Verifica di conformita Redattore/i /!

2. DI RIDETERMINARE, per le motivazioni citate in premessa, con i fondi di cui
al cap. 1080360 del bilancio 2026-2028, i seguenti impegni assunti a titolo di
incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023:

Importo

.rs Numero .. Importo totale

Annualita . Descrizione . . .

impegno Rideterminazione impegno
rideterminato

Quota 80% fondo incentivi

2026 10000019/2025 | funzioni tecniche da €37,87 € 228,04
destinare al personale
coinvolto
Quota 20% fondo incentivi

2026 10000920/2025 | funzioni tecniche, da € -4.46 €3381
destinare a progetti per
I’innovazione
Quota 80% fondo incentivi

2027 10000919/2025 | funzioni tecniche da €-16,62 €70,12
destinare al personale
coinvolto
Quota 20% fondo incentivi

2027 10000920/2025 | funzioni tecniche, da €-4,46 €331
destinare a progetti per
I’innovazione
Quota 80% fondo incentivi

2028 10000921/2025 | funzioni tecniche da €-16,67 €70,31
destinare al personale
coinvolto
Quota 20% fondo incentivi

2028 390105/2025 | funzioni tecniche, da €-4,48 €33,90
destinare a progetti per
I’innovazione

3. DI DARE ATTO che, ai sensi del DM 16/03/2026, I’'IRAP sulla quota dell’80%
dell’incentivo destinata ai dipendenti, al netto degli oneri contributivi ¢ pari ad €
25,30;

4. DI IMPEGNARE la spesa complessiva di € 25,30 a titolo di Imposta Irap su
incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, sul cap.
108030600 “Spesa per assicurazioni amministratori, personale e patrimonio
provinciali” del bilancio pluriennale 2026-2028, come di seguito dettagliato:

- € 15,66 sul bilancio relativo all’esercizio 2026;

- €4,81 sul bilancio relativo all’esercizio 2027;

- €4,83 sul bilancio relativo all’esercizio 2028.
5. DI DARE ATTO che:




» ¢ stato rispettato il termine stabilito per la conclusione del presente
procedimento, come da Atto del Presidente della Provincia n. 122/2024;

» il presente provvedimento ¢ finalizzato alla realizzazione dell’obiettivo
generale di primo livello n. 608301 (Acquisizione di beni e servizi per il
regolare svolgimento dell'azione operativa dell'ente) del Servizio
Provveditorato a cid deputato in base all'atto del Presidente in premessa
citato;

ATTESTA CHE il procedimento amministrativo sotteso al presente atto, in quanto
ricompreso nella sottosezione Rischi Corruttivi del vigente PIAO della Provincia di
Ravenna, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge n. 190/2012 ss.mm.ii., ¢ oggetto
di misure di contrasto applicate ai fini della prevenzione della corruzione.

ATTESTA la regolarita e correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone 1'art. 147 bis, comma 1, D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii e
dichiara che il presente provvedimento diverra esecutivo al momento
dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 183, comma 7, del decreto legislativo 18 agosto
2000 n. 267 e dell'art. 10, comma 2, del vigente regolamento provinciale di
attribuzione di competenze.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
BASSANI SILVA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 20 D.Lgs n. 82/2005 e ss.mm.ii.)



11 presente provvedimento ¢ divenuto esecutivo, ai sensi e agli effetti dell'art. 183, comma 7
del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, dalla data di apposizione del visto di regolarita
contabile da parte del responsabile del servizio finanziario.

AVVERTENZE: RICORSI GIURISDIZIONALI

Contro il provvedimento, gli interessati possono sempre proporre ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale competente entro i termini di legge, ai sensi del D.Lgs.
02.07.2010, n. 104, decorrenti dalla data di notificazione o di comunicazione o da
quando I’interessato ne abbia avuto conoscenza ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni , ai sensi del D.P.R. 24.11.1971,n. 1199,
decorrenti dalla data della notificazione o di comunicazione o da quando l'interessato
ne abbia avuto piena conoscenza.

(da sottoscrivere in caso di stampa)

SI ATTESTA, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 23 del D.Lgs n. 82/2005 e ss.mm.ii., che la presente
copia, composta di n. pagine, ¢ conforme in tutte le sue componenti al corrispondente atto
originale firmato digitalmente e conservato agli atti.

Ravenna, Nome e Cognome

Qualifica

Firma




