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INFORMAZIONI ANAGRAFICHE 

ULTIMO INGRESSO IN AG. 

SITUAZIONE ATTUALE 

Curriculum/Scheda del Personale 

 

 

 

 

 

 

Nominativo BIRAL, Roberto 
 

CF/Sesso/Stato civile/Figli  
 

Luogo, data di nascita  
 

 

Residenza  

 
 

Domicilio  
 

Altri Recapiti 

 

Indirizzo e-mail roberto.biral@agenziaentrate.it 
 

 

Decorrenza Giuridica 19/02/1994 

Decorrenza Economica 15/07/1994 

 
 

 

Modalità 1^ imm. in servizio PROVENIENTE DALL'AGENZIA DEL TERRITORIO DL 95/2012 
 

Ultimo ingresso Ag./Tipo dip. 01/12/2012 - DIPENDENTE DELL' AGENZIA 
 

Amm. provenienza 
 

 

Organizzazioni 

 
 

Organizzazioni secondarie 

 
 

Pos.Economica/Profilo prof.le 

 

Decorrenze 

AREA SERVIZI CATASTALI E 
CARTOGRAFICI - UP-T - DP RAVENNA 

 
AREA SERVIZI ESTIMATIVI E OMI - UP-T - 

DP FERRARA 

 
TERZA AREA/F3 - FUNZIONARIO TECNICO 

 

10% 01/06/2019 
 
 

90% 01/06/2019 

 
 

 
Tipo Dipendente 

SERVIZIO PRESTATO 

PRIMA IMMISSIONE P.A. 

giuridica nel profilo econ.del livello econ.del provv. 

01/05/2008 01/05/2008 01/01/2018 01/01/2018 

 tipo dipendente 

01/12/2012 - ... DIPENDENTE DELL' AGENZIA 

01/01/2001 - 30/11/2012 DIPENDENTE (NELLA AGENZIA DEL TERRITORIO) 

19/02/1994 - 31/12/2000 
VINCITORE DI CONCORSO (DECORRENZA 

GIURIDICA) 
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Livello 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fascia Retributiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sede 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Abilitazioni professionali 

 

 giuridica giur.profilo econ.livello econ.provv. 

TERZA AREA/F3- 
FUNZIONARIO TECNICO     

Causale: PROGRESSIONI ECONOMICHE ANNO 2018 
TERZA AREA/F2- 

FUNZIONARIO TECNICO     

Causale: PROGRESSIONI ECONOMICHE ANNO 2015 
TERZA AREA/F1- 

FUNZIONARIO TECNICO     

Causale: CONTRATTO DI LAVORO (VINCITORI DI 
CONCORSO) 

SECONDA AREA/F4- 
ASSISTENTE TECNICO     

Causale: ATTRIBUZIONE DI NUOVA POSIZIONE 
ECONOMICA 

SECONDA AREA/F3- 
ASSISTENTE TECNICO     

Causale: APPLICAZIONE CONTRATTO DI AGENZIA 

Causale: INQUADRAMENTO GIURIDICO 

 

Causale: INQUADRAMENTO GIURIDICO 
 

Dec. economica Area/fascia retributiva 

 TERZA AREA/F3 

 TERZA AREA/F2 

 TERZA AREA/F1 

 SECONDA AREA/F4 

 SECONDA AREA/F3 

 B3 

 LIV. 6 
 

 Causale - Sede Appartenenza - Sede Servizio(se diverso da 
Sede Appartenenza) 

01/06/2019 - ... 
ORDINE DI SERVIZIO 

DIREZIONE PROVINCIALE RAVENNA 

01/01/2016 - 31/05/2019 
ASSEGNAZIONE SEDE 

DIREZIONE PROVINCIALE RAVENNA 
 

01/12/2012 - 31/12/2015 
ASSEGNAZIONE SEDE 

UFFICIO PROVINCIALE RAVENNA - TERRITORIO 
20160101 

 
01/11/2004 - 30/11/2012 

ORDINE DI SERVIZIO 
UFFICIO PROVINCIALE RAVENNA - TERRITORIO 

20160101 
 

01/02/1999 - 31/10/2004 
ASSEGNAZIONE SEDE 

UFFICIO PROVINCIALE RAVENNA - TERRITORIO 
20160101 

19/02/1994 - 31/01/1999 
ASSEGNAZIONE SEDE 

U.T.E. RAVENNA 

B3-ASSISTENTE TECNICO     

LIV. 6-ASSISTENTE 
TECNICO     

 Albo Abilitazione 

* 12/12/1983 NO GEOMETRA 
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Corsi interni Gestione Formazione Titolo Corso 6432 - COMPETENZE INFORMATICHE - OFFICE DI 
MICROSOFT 2010 

Data Inizio 23/09/2019 Data Fine 29/11/2019 

Tipologia PROCEDURE 
INFORMATIZZATE 

Area Tematica ALTRE INIZIATIVE 
 

Titolo Corso 6180 - COMPETENZE DIGITALI - DIGITAL SKILLS 

Data Inizio 16/07/2018 Data Fine 28/09/2018 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica ALTRE INIZIATIVE 
 

Titolo Corso 5525 - L'USO DEL DEFIBRILLATORE: RETRAINING 

Data Inizio 27/09/2018 Data Fine 27/09/2018 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA 
 

Titolo Corso 5285 - PROCEDIMENTI INNOVATIVI DI STIMA 

Data Inizio 23/05/2017 Data Fine 24/05/2017 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica OSSERVATORIO 
MERCATO 
IMMOBILIARE 

 

Titolo Corso 5228 - ANTINCENDIO AGGIORNAMENTO RISCHIO MEDIO 

Data Inizio 03/04/2017 Data Fine 03/04/2017 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA 
 

Titolo Corso 3571 - L'USO DEI DEFIBRILLATORI:BLSD-A 

Data Inizio 12/05/2016 Data Fine 12/05/2016 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA 
 

Titolo Corso 5092 - CHIAREZZA E TRASPARENZA DEL LINGUAGGIO 
AMMINISTRATIVO NEI TESTI DEGLI UFFICI AREA 
TERRITORIO 

Data Inizio 13/04/2016 Data Fine 14/04/2016 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica RISORSE UMANE E 
COMUNICAZIONE 

 

Titolo Corso 5442 - PROGETTO ENTRATE-TERRITORIO SAPERI 
PARTECIPATI - IVA (IMPOSTA SUL VALORE AGGIUNTO) 

Data Inizio 06/04/2016 Data Fine 06/04/2016 

Tipologia TECNICA Area Tematica IVA 

Titolo Corso 4977 - IMPARIAMO A USARE EXCEL 

Data Inizio 16/12/2014 Data Fine 13/02/2015 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica ALTRE INIZIATIVE 
 

Titolo Corso 2912 - ATTIVITA' SVOLTE IN MODALITA' SELF-SERVICE: 
APPLICAZIONI DEL PERSONALE 

Data Inizio 17/11/2014 Data Fine 19/12/2014 

Tipologia PROCEDURE 
INFORMATIZZATE 

Area Tematica RISORSE UMANE E 
COMUNICAZIONE 

 

Titolo Corso 4979 - TECNICHE DI GESTIONE DELL'AULA 

Data Inizio 15/12/2014 Data Fine 16/12/2014 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica RISORSE UMANE E 
COMUNICAZIONE 

 

Titolo Corso 3455 - FISCALITA' IMMOBILIARE 

Data Inizio 02/12/2014 Data Fine 04/12/2014 
Tipologia TRIBUTARIA Area Tematica INIZIATIVE 

TERRITORIO 
 

Titolo Corso 2521 - PRONTO SOCCORSO AGGIORNAMENTO 

Data Inizio 05/11/2014 Data Fine 05/11/2014 

Tipologia TECNICO- 
PROFESSIONALE 

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA 
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Titolo Corso 3450 - "PROCEDURA MASE DI MONITORAGGIO 
INFORMATIZZATO DEGLI INCARICHI TECNICO- 
ESTIMATIVI: NUOVE FUNZIONALITÀ E 
INTERCONNESSIONE CON IL PROTOCOLLO INFORMATICO 

Data Inizio 08/07/2014 Data Fine 09/07/2014 
Tipologia TECNICA Area Tematica INIZIATIVE 
 TERRITORIO  
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Corsi interni No Gestione 
Formazione 

 
 

Titolo Corso CONVOCAZIONE CORSO DI AGGIORNAMENTO DEL 
PERSONALE DELL'UFFICIO COORDINAMENTO SICUREZZA 
E MANUTENZIONI 

Area Tematica TECNICA 

Materia ALTRO 

Argomento NON PRESENTE 

Ente Istitutore DIREZIONE CENTRALE TERRITORIO 

Altro Ente 

Per conto PA SI 

Livello Corso NESSUNA GRADAZIONE 

Esame NON PRESENTE 

Votazione 

Data Fine Corso 04/05/2012 

Giorni 3 

Ore 0 
 

Titolo Corso CONVOCAZIONE CORSO DI FORMAZIONE PER IL 
PERSONALE ASSEGNATOALL'UFFICIO COORDINAMENTO 
SICUREZZA E MANUTENZIONI 

Area Tematica GIURIDICA 

Materia ALTRO 

Argomento NON PRESENTE 

Ente Istitutore DIREZIONE CENTRALE TERRITORIO 

Altro Ente 

Per conto PA SI 

Livello Corso NESSUNA GRADAZIONE 

Esame NON PRESENTE 

Votazione 

Data Fine Corso 16/09/2011 

Giorni 4 

Ore 0 
 

Titolo Corso CONVOCAZIONE PROGETTO FRONT OFFICE 2010 E 
ORIENTAMENTO ALL'UTENZA. INTERVENTO B 
FORMAZIONE DEL PERSONALE DI BACK OFFICE. 

Area Tematica SOCIALE 

Materia ALTRO 

Argomento CORSO FRONT OFFICE. 

Ente Istitutore DIREZIONE CENTRALE TERRITORIO 

Altro Ente 

Per conto PA SI 

Livello Corso NESSUNA GRADAZIONE 

Esame NON PRESENTE 

Votazione 

Data Fine Corso 14/01/2011 

Giorni 4 

Ore 0 
 

Titolo Corso CORSO DI 4 ORE (AGGIORNAMENTO) FORMAZIONE DEGLI 
INCARICATI DI ATTUARE LE MISURE DI PRONTO 
SOCCORSO E SALVATAGGIO IN CASO DI EMERGENZA. 

Area Tematica TECNICA 

Materia ALTRO 

Argomento SICUREZZA SUL LAVORO 

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE 

Altro Ente Poliambulatorio SABA S.r.l. di Ravenna Medico competente 

Per conto PA SI 

Livello Corso AVANZATO 

Esame NO 



Votazione BUONO

Data Fine Corso 04/04/2008

Giorni 1

Ore 4

Titolo Corso CORSO DI 4 ORE PER LA FORMAZIONE DEGLI INCARICATI
DI ATTUARE LE MISURE DI PRONTO SOCCORSO E
SALVATAGGIO IN CASO DI EMERGENZA (ART. 22 COMMA 5
DEL D. LGS. 626/94)

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO

Argomento SICUREZZA SUL LAVORO

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE

Altro Ente Poliambulatorio SABA S.r.l. di Ravenna  Medico competente

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame NO

Votazione BUONO

Data Fine Corso 23/11/2004

Giorni 1

Ore 4

Titolo Corso CORSO DI 40 ORE - CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (D.LGS. 81/2008 E SS.MM. E D.LGS. 195/2003).

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO

Argomento SICUREZZA SUL LAVORO

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE

Altro Ente Agenzia del Territorio  Direzione Regionale dellEmilia Romagna  in
collaborazione con I.A.L . (innovazione apprendimento lavoro)
Emilia Romagna  sede di Bologna

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame SI

Votazione BUONO

Data Fine Corso 03/10/2012

Giorni 5

Ore 40

Titolo Corso CORSO DI 40 ORE CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN
MATERIA DI VALUTAZIONI IMMOBILIARI.

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO

Argomento ESTIMO

Ente Istitutore SCUOLA VANONI - S.S.E.F.

Altro Ente Scuola Superiore dellEconomia e delle Finanze Ezio Vanoni sede di
Bologna

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame SI

Votazione BUONO

Data Fine Corso 07/10/2011

Giorni 5

Ore 40

Titolo Corso CORSO DI 48 ORE + 6 PER ESAMI E TEST FINALI (MODULI B
E C) FORMAZIONE SPECIFICA PER GLI RSPP PREVISTA
DALLA LEGGE.

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO
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Argomento SICUREZZA SUL LAVORO

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE

Altro Ente Agenzia del Territorio  Direzione Regionale dellEmilia Romagna

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame SI

Votazione BUONO

Data Fine Corso 30/05/2007

Giorni 8

Ore 48

Titolo Corso CORSO DI 8 ORE (TEORICO E PRATICO) ADDETTO ALLA
PREVENZIONE INCENDI A MEDIO RISCHIO E GESTIONE
DELLE EMERGENZE

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO

Argomento SICUREZZA SUL LAVORO

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE

Altro Ente S & L Sicurezza e Igiene nei Luoghi di Lavoro di Ravenna, in
collaborazione con Poliambulatorio SABA S.r.l. di Ravenna

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame NO

Votazione BUONO

Data Fine Corso 13/10/2005

Giorni 2

Ore 8

Titolo Corso CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MATERIA DI
VALUTAZIONI IMMOBILIARI

Area Tematica TECNICA

Materia ALTRO

Argomento NON PRESENTE

Ente Istitutore SCUOLA VANONI

Altro Ente

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame NON PRESENTE

Votazione 27,80

Data Fine Corso 27/03/2012

Giorni 5

Ore 0

Titolo Corso CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE DELL'UFFICIO
COORDINAMENTO SICUREZZA E MANUTENZIONI.

Area Tematica GIURIDICA

Materia ALTRO

Argomento NON PRESENTE

Ente Istitutore DIREZIONE CENTRALE TERRITORIO

Altro Ente

Per conto PA SI

Livello Corso NESSUNA GRADAZIONE

Esame NON PRESENTE

Votazione

Data Fine Corso 10/06/2010

Giorni 3

Ore 0
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Titolo Corso CORSO FORMAZIONE TERRITORIO MARKETING DI BASE
TERRITORIALE

Area Tematica ECONOMICA

Materia ECONOMIA AZIENDALE

Argomento MARKETING AZIENDALE

Ente Istitutore SCUOLA VANONI - S.S.E.F.

Altro Ente Agenzia del Territorio  Direzione Centrale Risorse Umane  Area
Sviluppo del Personale in collaborazione con la Scuola superiore
dellEconomia e delle Finanze

Per conto PA SI

Livello Corso BASE

Esame NO

Votazione BUONO

Data Fine Corso 24/05/2005

Giorni 2

Ore 16

Titolo Corso FORMAZIONE TERRITORIO - MARKETING DI BASE E
TERRITORIALE

Area Tematica ECONOMICA

Materia ALTRO

Argomento NON PRESENTE

Ente Istitutore DIREZIONE CENTRALE TERRITORIO

Altro Ente Agenzia del Territorio  Direzione Centrale Risorse Umane  Area
Sviluppo del Personale in collaborazione con la Scuola superiore
dellEconomia e delle Finanze

Per conto PA SI

Livello Corso BASE

Esame NO

Votazione BUONO

Data Fine Corso 16/12/2003

Giorni 2

Ore 8

Titolo Corso SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO (RIF. D.LGS. 626/94) 
MODULO A -FORMAZIONE RSPP

Area Tematica TECNICA

Materia NORMATIVA IN MATERIA DI AMBIENTE E SICUREZZA SUL
LAVORO

Argomento SICUREZZA SUL LAVORO

Ente Istitutore DIREZIONE REGIONALE ENTRATE

Altro Ente Agenzia del Territorio  Direzione Compartimentale per le Regioni
Emilia Romagna e Marche

Per conto PA SI

Livello Corso AVANZATO

Esame SI

Votazione BUONO

Data Fine Corso 23/04/2002

Giorni 2

Ore 16
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Docenze Interne - Gestione
Formazione

Titolo Corso 5125 - RLS SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - LIVELLO
BASE

Data Inizio 08/10/2018 Data Fine 11/10/2018

Descrizione CORSO BASE SUI TEMI DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO PER I NEO RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI:
NORMATIVA, RUOLI DEI SOGGETTI COINVOLTI, RISCHI,
RELAZIONI E COMUNICAZIONE - Edizione 001 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 3

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 27/11/2017 Data Fine 27/11/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 017 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 24/11/2017 Data Fine 24/11/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 014 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 22/11/2017 Data Fine 22/11/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 013 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 21/11/2017 Data Fine 21/11/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 012 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 12/10/2017 Data Fine 12/10/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 009 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 11/10/2017 Data Fine 11/10/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 008 - EMILIA-
ROMAGNA
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Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 27/01/2017 Data Fine 27/01/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 004 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 3484 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(LIVELLO BASE, FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI)

Data Inizio 25/01/2017 Data Fine 25/01/2017

Descrizione CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SUI RISCHI E I DANNI
POSSIBILI IN AMBIENTE DI LAVORO - Edizione 002 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 1

Titolo Corso 5125 - RLS SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - LIVELLO
BASE

Data Inizio 16/01/2017 Data Fine 20/01/2017

Descrizione CORSO BASE SUI TEMI DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO PER I NEO RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI:
NORMATIVA, RUOLI DEI SOGGETTI COINVOLTI, RISCHI,
RELAZIONI E COMUNICAZIONE - Edizione 001 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 3

Titolo Corso 5125 - RLS SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - LIVELLO
BASE

Data Inizio 30/11/2015 Data Fine 03/12/2015

Descrizione CORSO BASE SUI TEMI DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO PER I NEO RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI:
NORMATIVA, RUOLI DEI SOGGETTI COINVOLTI, RISCHI,
RELAZIONI E COMUNICAZIONE - Edizione 001 - EMILIA-
ROMAGNA

Tipologia TECNICO-
PROFESSIONALE

Area Tematica AUDIT E SICUREZZA

Giorni 3
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Esperienze Lavorative in Agenzia -
ARIA

Ufficio AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI - UP-T - DP
RAVENNA

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2020

Da 01/01/2020

A 31/12/2020

Percentuale
Assegnata

9%

Ufficio AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI - UP-T - DP
RAVENNA

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Fornire servizi a terzi

Anno 2020

Da 01/01/2020

A 31/12/2020

Percentuale
Assegnata

1%

Ufficio AREA SERVIZI ESTIMATIVI E OMI - UP-T - DP FERRARA

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2020

Da 01/01/2020

A 31/12/2020

Percentuale
Assegnata

90%

Ufficio AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI - UP-T - DP
RAVENNA

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2019

Da 01/06/2019

A 31/12/2019

Percentuale
Assegnata

9%

Ufficio AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI - UP-T - DP
RAVENNA

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Fornire servizi a terzi

Anno 2019

Da 01/06/2019

A 31/12/2019

Percentuale
Assegnata

1%

Ufficio AREA SERVIZI ESTIMATIVI E OMI - UP-T - DP FERRARA

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2019

Da 01/06/2019
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A 31/12/2019

Percentuale
Assegnata

90%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2019

Da 01/01/2019

A 31/05/2019

Percentuale
Assegnata

40%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2019

Da 01/01/2019

A 31/05/2019

Percentuale
Assegnata

60%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2018

Da 01/01/2018

A 31/12/2018

Percentuale
Assegnata

40%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2018

Da 01/01/2018

A 31/12/2018

Percentuale
Assegnata

60%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2017

Da 19/10/2017

A 31/12/2017

Percentuale
Assegnata

40%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2017
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Da 19/10/2017

A 31/12/2017

Percentuale
Assegnata

60%

Ufficio AREA GESTIONE RISORSE - DP RAVENNA 20190601

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2017

Da 01/01/2017

A 18/10/2017

Percentuale
Assegnata

40%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2017

Da 01/01/2017

A 18/10/2017

Percentuale
Assegnata

54%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare

Fase Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare - Elaborare

Attività Aggiornare la banca dati OMI

Anno 2017

Da 01/01/2017

A 18/10/2017

Percentuale
Assegnata

6%

Ufficio AREA GESTIONE RISORSE - DP RAVENNA 20190601

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2016

Da 01/01/2016

A 31/12/2016

Percentuale
Assegnata

40%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2016

Da 01/01/2016

A 31/12/2016

Percentuale
Assegnata

54%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP-T - DP RAVENNA 20190601

Processo Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare

Fase Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare -
TERRITORIO

Attività Aggiornare la banca dati OMI

Data di Stampa: 04/05/2020 pagina 13 di 16

ROBERTO BIRAL



Anno 2016

Da 01/01/2016

A 31/12/2016

Percentuale
Assegnata

6%

Ufficio REPARTO DI STAFF - UP RAVENNA - TERRITORIO 20160101

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2015

Da 01/01/2015

A 31/12/2015

Percentuale
Assegnata

16%

Ufficio REPARTO DI STAFF - UP RAVENNA - TERRITORIO 20160101

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Indirizzare, coordinare e supportare

Attività Predisporre materiale, aggiornare i dati nelle procedure, gestire
documentazione

Anno 2015

Da 01/01/2015

A 31/12/2015

Percentuale
Assegnata

24%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP RAVENNA - TERRITORIO
20160101

Processo Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare

Fase Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare -
TERRITORIO

Attività Aggiornare la banca dati OMI

Anno 2015

Da 01/01/2015

A 31/12/2015

Percentuale
Assegnata

60%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP RAVENNA - TERRITORIO
20160101

Processo Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare

Fase Produrre informazioni statistiche sul mercato immobiliare -
TERRITORIO

Attività Aggiornare la banca dati OMI

Anno 2014

Da 01/11/2014

A 31/12/2014

Percentuale
Assegnata

10%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP RAVENNA - TERRITORIO
20160101

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - Fornire i servizi

Attività Effettuare consulenze e stime

Anno 2014

Da 01/09/2014

A 31/10/2014

Percentuale
Assegnata

10%
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Ufficio REPARTO DI STAFF - UP RAVENNA - TERRITORIO 20160101

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Gestire immobili, beni e servizi

Attività Svolgere le attività del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Anno 2014

Da 01/01/2014

A 31/12/2014

Percentuale
Assegnata

36%

Ufficio REPARTO DI STAFF - UP RAVENNA - TERRITORIO 20160101

Processo Amministrare i beni aziendali

Fase Amministrare i beni aziendali - Indirizzare, coordinare e supportare

Attività Predisporre materiale, aggiornare i dati nelle procedure, gestire
documentazione

Anno 2014

Da 01/01/2014

A 31/12/2014

Percentuale
Assegnata

54%

Ufficio REPARTO SERVIZI TECNICI - UP RAVENNA - TERRITORIO
20160101

Processo Assistere i contribuenti e fornire altri servizi

Fase Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - TERRITORIO

Attività Assistere i contribuenti e fornire altri servizi - TERRITORIO - Tutto
il processo

Anno 2014

Da 01/01/2014

A 31/08/2014

Percentuale
Assegnata

10%

Esperienze Lavorative in Agenzia -
Su Incarico dell'Agenzia

Dal 28/08/2019

Al ...

Anno 2019

Descrizione Incarico COMMISSIONE

Data Istanza 28/08/2019

Svolto Presso DP FE
SOSTITUZIONE DELLA PRECEDENTE COMMISSIONE
ISTUTITA CON "DISPOSIZIONE DI SERVIZIO N. 1/2019", CON
LA SEGUENTE "COMMISSIONE PROVINCIALE DI
SPERIMENTAZIONE PER LA RICERCA E SVILUPPO -
ANALYTIC HIERARCHY PROCESS(AHP)".
COMPONENTE

Esperienze Lavorative non in
Agenzia - Attivita' Esterne

 01/06/1987 - 15/07/1994

Ditta A.C.M.A.R.

Ruolo IMPIEGATO

Area TECNICA

Desc. ASSOCIAZIONE COOPERATIVA MURATORI E AFFINI DI RAVENNA

 01/10/1986 - 01/06/1987

Ditta ISVEP DI ZINELLI ANGELO

Ruolo IMPIEGATO

Area TECNICA

Desc. COSTRUZIONI EDILI E INFRASTRUTTURE

Conoscenze linguistiche Comprensione Parlato Scritto Cert.

 * INGLESE BUONO BUONO BUONO SI
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Conoscenze inf. di base  AUTOCAD

Certificazione NO

DISEGNO 2D

 WORD

Certificazione NO

UTILIZZO DI TUTTE LE FUNZIONI WORD PER COMPITI ISTITUZIONALI

 EXCEL

Certificazione NO

UTILIZZO FOGLI DI CALCOLO

 GESTIONE E UTILIZZO DELLA POSTA ELETTRONICA

Certificazione NO

UTILIZZO POSTA ELETTRONICA PER COMPITI ISTITUZIONALI

 TECNICHE E STRUMENTI DI NAVIGAZIONE SUL WEB

Certificazione NO

UTILIZZO DI BASE PER COMPITI ISTITUZIONALI

Titoli di studio  Livello di istruzione SCUOLA SECONDARIA SUP.RE: MATURITA' - MATURITA'
TECNICA - PER GEOMETRI

Classe  NON PRESENTE

Regione EMILIA ROMAGNA

Istituto  NON PRESENTE

Votazione 47/60

Anno 1981

Utilizzato per ingresso
in Agenzia

si

Data di Stampa: 04/05/2020 pagina 16 di 16

ROBERTO BIRAL


	CV Biral Roberto pubblico 1-5.pdf
	CV Biral Roberto 2.pdf

